Aviso
Recrutamento de formadores (as) para o exercicio de ’[ A

fungdes em regime de prestagao de servigos

1. Torna-se publico que a ESPROSER — Escola Profissional, S. A. (adiante
designada apenas por ESPROSER) pretende recrutar, em regime de prestacao
de servicos, formadores com habilitagdes para as disciplinas que constam da
tabela anexa ao presente anuncio:

2. Sao requisitos essenciais da candidatura (o ndo preenchimento implica a
respetiva exclusao):

a) Possuir CAP/CCP;

b) Possuir o Curso de E-Formador/E-Tutor (se aplicavel);

¢) Possuir formagéo ou experiéncia na area, devidamente comprovadas.

3. A selecdo dos candidatos far-se-4 por recurso ao critério da avaliaggo
curricular, podendo haver lugar a realizagdo de entrevista profissional. Em caso
de realizacao de entrevista profissional, podem ser para ela convocados apenas
os melhores candidatos do ponto de vista curricular, para cada uma das
disciplinas em causa, em numero a definir pela ESPROSER.

4. Para efeitos de candidatura, a mesma devera ser formalizada por escrito
ao Conselho de Administragdo Executivo da ESPROSER, para o email
geral@esproser.pt, até ao dia 17 de setembro de 2024, devendo o candidato
anexar: a) copia do Cartdo de Cidadao; b) curriculum vitae datado e assinado
RESUMIDO; c) copia de documento comprovativo das habilitagbes literarias
(declaracido de compromisso); d) documento comprovativo de profissionalizagao
em servico (declaracdo de compromisso); e) copia do Certificado de Registo
Criminal com a mengéo de que se destina a situagdes de exercicio de fun¢des
que envolvam contato regular com menores (declaracao de compromisso); f)
outros documentos que o candidato considere relevantes para efeitos de
avaliagdo curricular. Os documentos mencionados em b), ¢) e d) ndo sao de
entrega obrigatéria se o candidato tiver lecionado na ESPROSER no ano letivo
anterior, podendo também ser substituidos, por qualquer candidato, por
descricdo sumaria, sob compromisso de honra, do respetivo teor (ficando a
candidatura sujeita 4 entrega dos referidos documentos em caso de selecdo, sob
pena de invalidagdo da mesma).

5. A candidatura devera mencionar ainda as disciplinas/UFCD’S para as
quais se candidata, a disponibilidade do candidato (carga horaria semanal e
respetivos dias).




6. Outras informagdes quanto as condigdes do contrato de prestagio de
servicos a celebrar podem ser obtidas no edificio sede da ESPROSER — Escola
Profissional, S. A., na morada Avenida das Tilias, n® 27, 3640 — 211 Sernancelhe.

7. Relativamente & protecédo dos dados pessoais, observar-se-4 o disposto
nos paragrafos seguinte.

A ESPROSER — Escola Profissional, S. A., nos termos do Regulamento (EU)
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGDP)
e da Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, assume o compromisso de privacidade e
seguranga no tratamento dos dados pessoais, sendo o consentimento um
requisito necessario para a inclusdo em processos de recrutamento.

Este compromisso aplica-se aos dados pessoais fornecidos aquando da
candidatura e as informagbes subsequentes fornecidas neste ambito. A
ESPROSER - Escola Profissional, S. A. vai proceder ao tratamento destes
dados pessoais no decorrer do processo de recrutamento.

Os dados recolhidos no ambito da presente politica de privacidade néao
constituem o cumprimento de uma obrigagdo legal ou contratual. No entanto,
caso o candidato seja selecionado, os dados pessoais serdo usados para a
elaboragao do contrato.

Os dados pessoais de qualquer candidato serdo mantidos na base de dados
durante 2 anos apds a sua ultima atualizagéo.

Nos termos da lei, o titular dos dados tem o direito de: - Acesso, retificagéo,
apagamento e portabilidade dos dados, bem como limitagdo e oposi¢ao do
tratamento. - Retirar o consentimento em qualquer altura sem comprometer a
licitude do tratamento efetuado com base no consentimento previamente dado.
- Apresentar reclamagao & Comissédo Nacional de Protegéo de Dados.

A ESPROSER - Escola Profissional, S. A. utiliza uma variedade de técnicas
seguras para proteger a sua informagao, nomeadamente servidores, firewalls e
antivirus.

A ESPROSER - Escola Profissional, S. A. contrcla e é responsavei pelo
tratamento dos dados pessoais.

Sernancelhe 13 de setembro de 2024

A Presidente do Coqse[ho de Administragdo Executivo
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